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Bilaga 1 - Faststallande av rutiner och instruktion for valberedning (punkt 11 i
dagordningen)

Utseende av valberedning ska ske infér kommande val och arvodering. Valberedningen
foreslas besta av tre ledamoter, vilka ar representanter for de tre storsta aktiedgarna per
den 30 september 2023. Arvode ska inte utga till valberedningens ledamaéter. Vidare
foreslar valberedningen att arsstimman den 2023-05-11 fattar beslut om att inrdtta en
valberedning infor arsstimman 2024 samt att anta foljande instruktion och arbetsordning
for valberedningen.

Overgripande ansvar och syfte
Valberedningen utses i enlighet med de rutiner som beslutats om pa arsstamma i Bolaget.

Valberedningens 6vergripande ansvar ar att presentera lampliga kandidater till
styrelseledamoter och revisor(er) samt ett forslag till styrelsen pa lamplig styrelseordférande
samt att foresla deras arvodering. Valberedningen ska foretrada Bolagets samtliga dgare i de
fragor som faller inom valberedningens ansvarsomrade.

Utseende av valberedning

Infor kommande val och arvodering i Bolaget ska en valberedning utses, vilken foreslas besta
av tre ledamoter representerande de tre storsta aktiedgarna per den 30 september 2023.
Med de storsta dgarna avses de aktiedgare som ar registrerade hos Euroclear Sweden AB per
den 30 september 2023 (saval direktregistrerade aktiedagare som forvaltarregistrerade
aktiedgare). Styrelsens ordférande ska i samband med att ny valberedning ska utses, pa
lampligt satt kontakta de tre storsta identifierade aktiedgarna och uppmana dessa att, inom
en med hansyn till omstandigheterna rimlig tid som inte far 6verstiga 90 dagar, skriftligen
namnge den person aktiedgaren dnskar utse till ledamot av valberedningen. Utdvar inte
aktiedgaren sin ratt att utse ledamot ska den till rostetalet ndarmast foljande storsta
aktiedgaren ha ratt att utse ledamot i valberedningen. Forfarandet ska fortga intill
valberedningen bestar av tre ordinarie ledamoéter.

Majoriteten av valberedningens ledamoéter ska vara oberoende i forhallande till Bolaget och
bolagsledningen. Verkstéllande direktoren eller annan person fran bolagsledningen ska inte
vara ledamot av valberedningen. Minst en av valberedningens ledamoter ska vara
oberoende i forhallande till den i Bolaget réstmadssigt storsta aktiedgaren eller grupp av
aktiedgare som samverkar om Bolagets forvaltning. Styrelseledamoéter kan inga i
valberedningen, men ska inte utgdra en majoritet av valberedningens ledamoter. Styrelsens
ordfoérande eller annan styrelseledamot ska inte vara valberedningens ordférande. Om mer
an en styrelseledamot ingar i valberedningen far hégst en av dem vara beroende i
forhallande till Bolagets storre aktiedgare. Ordférande i valberedningen ska, om inte
ledamoterna inom valberedningen enas om annat, vara den ledamot som utsetts av den till
rostetalet storsta aktiedgaren.

Information om den slutligen utsedda valberedningen ska innefatta namn pa de tre utsedda
ledamoterna, tillsammans med namnen pa de aktiedgare som utsett dem, och ska
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offentliggdras senast tre manader fore planerad arsstimma. Valberedningens mandatperiod
stracker sig fram till dess att ny valberedning utsetts.

Om en eller flera av aktiedgarna som utsett ledamoter i valberedningen 3 manader fore
planerad stimma inte langre tillhor de tre till rostetalet storsta aktiedgarna sa ska ledamoter
utsedda av dessa aktiedgare stalla sina platser till férfogande och den eller de aktiedgare
som tillkommit bland de tre till rostetalet storsta aktiedgarna ska ha ratt att utse sina
ledamoter. Om inte sarskilda skal foreligger ska dock inga forandringar ske i valberedningens
sammansattning om endast marginella forandringar i rostetalet dgt rum eller férandringen
intraffar senare an tva manader fore arsstimman. Aktiedgare som utsett ledamot i
valberedningen har ratt att entlediga sadan ledamot och utse ny ledamot i valberedningen,
liksom att utse ny ledamot om den av aktiedgaren utsedde ledamoten viljer att lamna
valberedningen. Férandringar i valberedningens sammansattning ska offentliggdras sa snart
sadana skett.

Uppgifter

Valberedningen ska arbeta fram forslag i nedanstaende fragor att forelaggas arsstamman for
beslut:
a) forslag till stammoordférande vid arsstimman;
b) forslag till antalet bolagsstimmovalda styrelseledamoter samt antalet revisorer;
c) forslag till arvode till icke anstallda ledamoter i styrelsen samt (om tillampligt) till icke
anstdllda ledamaoter i styrelsens olika utskott;
d) forslag till arvode till revisorer;
e) forslag till val av styrelseledamoter och val av revisorer samt presentera ett forslag
till styrelsen pa styrelseordforande;
f) forslag till riktlinjer for att utse ledamoter i valberedningen och for valberedningens
uppdrag; och
g) forslag till arvode till valberedningens ledamoter.

Bolagets styrelseordférande ar sammankallande till forsta motet samt ska tillse att
valberedningen pa begaran fran valberedningen erhaller relevant information for att
utvardera styrelsens arbete. Vidare ska vid behov styrelseordféranden adjungeras vid
valberedningens sammantraden.

Valberedningen ska, samtidigt som den underrattar Bolaget om sina forslag, forse Bolaget
med ett motiverat yttrande betrdffande sitt forslag. Yttrandet ska dven innehalla en kort
redogorelse for hur valberedningens arbete har bedrivits.

Valberedningen ska pa bolagsstamma dar styrelse- eller revisorsval ska dga rum presentera
och motivera sina forslag.



